
滋賀水口工場 労働安全衛生方針 

 

積水化学工業株式会社滋賀水口工場は従業員の労働安全衛生確

保が企業の社会的責任と認識し会社・従業員・協力会社が密にコミ

ュニケーションを取り、一丸となって安心・安全で働きやすい工場づ

くりを推進します。 

 

１．労働安全衛生活動を効果的に推進するための組織体制を 

整備します。 

 

２．労働安全衛生に関わる法令を遵守します。 

 

３．労働安全衛生確保に必要かつ充分な教育訓練、 

および現場巡回指導を実施し、感性・意識の向上に努めます。 

 

４．企業活動に関わる危険・有害要因を認識･特定し、 

リスクの排除･低減に取り組みます。 

 

５．従業員の心身の健康維持・増進を積極的に支援します。 

 

上記活動においては、労働安全衛生目標を定め、それを定期

的に評価・見直しし、継続的に改善を行います。以上の方針を

工場で働く全ての従業員に周知し、遵守を徹底します。 

 

２０２６年４月１日 

 

積水化学工業株式会社 滋賀水口工場 工場長    

積水水口化工株式会社  代表取締役社長  


